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PATRIMOINE

LES ENJEUX PATRIMONIAUX ET SOCIAUX
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Vente aux occupants : 9 logements
Type d'habitat

par gamme de qualité (% logements)

Grandes familles de financement simplifié
par gamme de qualité (% logements)
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> La gestion et maintenance du parc
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hors QPV

La maintenance réalisée annuellement dans les
logements est en moyenne de 530 € par logement.
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2 Nos implantations :
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Cantin : 1 logements
Courchelettes : 1 logements
Cuincy : 5 logements
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Douai : 149 logements

Lambres-lez-Douai : 62 logements

Roost-Warendin : 10 logements

Typologie des logements
par gamme de qualité (% logements)

Périmétre politique de la ville
par gamme de qualité (% logements)
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Sin-le-Noble : 82 logements
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Epoque de construction % 16%
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Répartition du patrimoine
par gamme de qualité (% logements)

Le territoire représente prés de 2% du parc de la Société. Le parc est constitué, pour prés de la moitié de logements
individuels. Le patrimoine est globalement assez ancien et présente un assez bon niveau de qualité de service
rendu. Plus de 40% a été mis en service ces 3 derniéres années et un quart a été réhabilité récemment. Le parc est
situé hors QPV. Le parc, social, présente des typologies variées, avec une prédominance de T3 et de T4.

Remarques :
Les étiquettes des valeurs comprises entre 0 % inclus et 1 % exclu ne sont pas affichées et les valeurs ont été arrondies. ICF HABITAT
Par conséquent, le total de chaque histogramme peut varier entre 99 et 101 %. NORD-EST
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Ressources des ménages

selon la politique de la ville (% occupants)

Ancienneté des ménages

selon la politique de la ville (% occupants) Une mixité sociale bien présente avec 60% des
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Ménages bénéficiaires de I'AL / APL
selon la politique de la ville (% occupants)
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Structure familiale
selon la politique de la ville (% occupants)
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Attributions en 2017
selon la politique de la ville (% attributions)

Age du titulaire du bail
selon la politique de la ville (% occupants)
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Situation professionnelle des occupants
selon la politique de la ville (% occupants)




